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Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Decreto per il conferimento di incarichi individuali di personale docente esperto, tutor e figura
aggiuntiva da destinare alla conduzione di percorsi afferenti al progetto “Agenda Nord: Percorsi per I’equita
e il potenziamento delle competenze di base” (c.d. Agenda Nord 2026/2027) - Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 01 —
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ES04.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B -
Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.
n. 55669 del 10/03/2026 “Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027".

Cod. progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2026-343
Titolo progetto: Agenda Nord: Percorsi per I’equita e il potenziamento delle competenze di base
CUP: G54D26001790007

Azione ESO4.6.A1 — Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di cittadinanza e
le competenze di ambito spaziale e territoriale
ESO4.6.A1.B — Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere,
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.), di cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale
per il I ciclo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche" e ss.m.m.ii;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/18: Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo — contabile delle Istituzioni scolastiche”;

VISTA la Legge n. 241 del 07/08/1990;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 176 “Agenda Nord. Destinazione di ulteriori
risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base,
nell’lambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU
e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n.
2021/1060;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al Fondo
europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo
sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO I’Avviso Prot. 0055669 del 10/03/2026 Adesione piano “Agenda Nord Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027” —
Interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del centro — nord
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus

Documento informatico firmato digitalmente daNICOLO' FIRRIOLO ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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(FSE+) — Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione
ESO4.6.A1.B - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025;

VISTE le delibere degli Organi collegiali (n. 65 del Collegio docenti del 12/03/2026 e n. 37 del Consiglio di Istituto del
12/03/2026) di questa Istituzione scolastica di approvazione del progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2026-343 —
Agenda Nord: Percorsi per I'equita e il potenziamento delle competenze di base;

VISTA la candidatura inoltrata prot. nr. MIM 0083123 del 09/04/2026 che prevede la realizzazione di nr. 24 moduli;

VISTA [I'autorizzazione del Ministero dell'lstruzione e del Merito prot. AOOGABMI. n. 0101976 del 04.05.2026 di
autorizzazione che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola Istituzione
Scolastica;

RITENUTO che, aisensidell’art. 10 c. 5 del D.l. n.129/2018, competono al Dirigente Scolastico le variazioni del Programma
Annuale, di entrata e di spesa, conseguenti ad entrate finalizzate;

VISTO che aisensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'Istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

CONSIDERATA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati
da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati”;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL)
dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e Il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell'lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei sistemi
di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 'apprendimento permanente;

VISTO il PTOF d’Istituto per gli aa.ss. 2025-2028 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 20 del 08/01/2026;
VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. 0005258/2026 del 11/05/2026;
VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 08/01/2026;

VISTO [I'accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del
Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPAQ0O1 che approva I'accordo di partenariato
con la Repubblica italiana;

VISTA la decisione a contrarre per la selezione di personale docente interno Progetto Agenda Nord 2026 prot. n 7436 del
21/06/2026;

PRESO ATTO della necessita di individuare le professionalita per la realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito del
progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 di cui
all’avviso prot. 2683 del 06/03/2026;
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VISTO il Decreto prot. 7436 del 21/06/2026, con cui I'Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una procedura di
selezione per il conferimento di molteplici incarichi individuali aventi ad oggetto I'attivita di conduzione e
tutoraggio di percorsi formativi rivolti agli alunni dell’l.C. “A. Roncalli”;

VISTO [I'Avviso di selezione pubblicato in data 21/06/2026, acquisito agli atti con prot. n. 7437/2026;

VISTO che l'art. 2 dell’Avviso di selezione ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

VISTO [l'art. 3 del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli aspiranti dovranno far pervenire le istanze aventi ad oggetto
“Candidatura AGENDA NORD 2026/2027” a mezzo email al seqguente indirizzo VEIC82200L@ISTRUZIONE.IT entro
e non oltre il giorno 25 giugno 2026;

CONSIDERATO che alla data del 25/06/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle manifestazioni di
interesse, sono pervenute le candidature da parte del personale interno all’Istituzione;

CONSIDERATO che si e proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di selezione di cui
all’art. 2 dell’Avviso;

VISTO il verbale della seduta del 25/06/2026 del Collegio dei Docenti, durante il quale si & provveduto ad individuare per
acclamazione diretta il personale docente disponibile a svolgere gli interventi di conduzione e tutoraggio di percorsi
formativi rivolti agli alunni dell’l.C. “Roncalli” in possesso dei requisiti necessari (delibera n. 81 del Collegio docenti),
ai sensi dell’articolo 7 dell’avviso di selezione prot. n. 7437 del 21/06/2026;

CONSIDERATO che sono risultati essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria i docenti:

- Artico Riccardo

- Barbin Gianluca

- Cardini Leonardo

- Celetta Tiziana

- D’Ambra Carmen

- De Vidi Beatrice

- Formisano Rosalba
- Giomo Raffaela

- Giovannone Federico
- Lizzi Sonja

- Palumbo Giada

- Pravato Mara

- Rampin Francesco
- Ruotolo Margherita
- Salgarella Chiara

- Salvadori Ursula

- Suraniti Meri

VISTE le dichiarazioni rese da tutti i docenti partecipanti alla selezione ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa
alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che tutti i docenti risultano essere dipendenti di questo Istituto e dunque si procedera alla stipula con il
suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

VISTO loschemadilettera dilncarico allegato al presente Decreto costituente parte integrante e sostanziale dello stesso;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

- diapprovareil conferimento degli incarichi individuali come da delibera n. 81 di cui al verbale n. 7 della seduta
del Collegio dei docenti del 25/06/2026;
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- di approvare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;
- di conferire I'incarico individuale, avente ad oggetto l'incarico di esperto o tutor come da tabella di seguito

riportata:

ESPERTO
IMPORTO MAX TOTALE
INCARICATO mobuLo DESTINATARI ORARIO | - | OMNICOMPRENSIVO
LORDO LORDO STATO
Ruotolo 186463 - Parole in Gioco Alunni/e primaria €70,00 15 € 1.050,00
Margherita (Italiano L2) Da Vinci
Suraniti 186463 - Parole in Gioco Alunni/e primaria €70,00 15 € 1.050,00
Meri (1taliano per stranieri L2) Da Vinci
D’Ambra 158717 - Parole in Volo: Alunni/e primaria €70,00 30 €2.100,00
Carmen Officina di Scrittura e Da Vinci
Lettura
Lizzi 186372 - Officina di Alunni/e primaria €70,00 30 €2.100,00
Sonja Scoperte (matematica) Da Vinci
Giomo 187684 - SOS matematica 2 | Classi seconde SSPG €70,00 15 €1.050,00
Raffaela “Roncalli”
De Vidi 187684 - SOS matematica 2 | Classi seconde SSPG €70,00 15 €1.050,00
Beatrice “Roncalli”
Giomo 187707 - SOS matematica 3 | Classi terze SSPG €70,00 15 € 1.050,00
Raffaela “Roncalli”
De Vidi 187707 - SOS matematica 3 | Classi terze SSPG €70,00 15 €1.050,00
Beatrice “Roncalli”
Artico 188052 - Immersione STEM | Classilell €70,00 15 €1.050,00
Riccardo 1 SSPG “Roncalli”
Giomo 188052 - Immersione STEM | Classilell €70,00 15 €1.050,00
Raffaela 1 SSPG “Roncalli”
Giovannone | 188057 - Immersione STEM | Classill e lll €70,00 30 €2.100,00
Federico 2 SSPG “Roncalli”
Salgarella 187923 - Parole in Azione 1 | Classi prime SSPG €70,00 30 €2.100,00
Chiara “Roncalli”
Cardini 187932 - Parole in Azione 2 | Classi seconde SSPG €70,00 15 € 1.050,00
Leonardo “Roncalli”
Rampin 187932 - Parole in Azione 2 | Classi seconde SSPG €70,00 15 €1.050,00
Francesco “Roncalli”
Formisano 187939 - Parole in Azione 3 | Classi terze SSPG €70,00 15 € 1.050,00
Rosalba “Roncalli”
Palumbo 187939 - Parole in Azione 3 | Classi terze SSPG €70,00 15 € 1.050,00
Giada “Roncalli”
Cardini 188218 - Emozioni tra le Alunni/e SSPG €70,00 15 €1.050,00
Leonardo pagine “Roncalli”
Celetta 188218 - Emozioni tra le Alunni/e SSPG €70,00 15 €1.050,00
Tiziana pagine “Roncalli”
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Barbin 188150 - Note di Teatro Alunni/e SSPG €70,00 15 € 1.050,00
Gianluca “Roncalli”
Salvadori 188150 - Note di Teatro Alunni/e SSPG €70,00 15 € 1.050,00
Ursula “Roncalli”
TUTOR
IMPORTO MAX TOTALE
INCARICATO MobuLo DESTINATARI ORARIO | o | OMNICOMPRENSIVO
LORDO LORDO STATO
Ruotolo 186463 - Parole in Alunni/e primaria € 30,00 15 € 450,00
Margherita Gioco (Italiano L2) Da Vinci
Suraniti 186463 - Parole in Alunni/e primaria € 30,00 15 € 450,00
Meri Gioco (Italiano L2) Da Vinci
Ruotolo 158717 - Parole in Volo: | Alunni/e primaria € 30,00 30 € 900,00
Margherita Officina di Scrittura e Da Vinci
Lettura
Suraniti 186372 - Officina di Alunni/e primaria €30,00 30 £€900,00
Meri Scoperte (matematica) Da Vinci
De Vidi 187684 - SOS Classi seconde SSPG €30,00 15 € 450,00
Beatrice matematica 2 “Roncalli”
Giomo 187684 - SOS Classi seconde SSPG €30,00 15 €450,00
Raffaela matematica 2 “Roncalli”
Pravato 188052 - Immersione Classilell €30,00 15 € 450,00
Mara STEM 1 SSPG “Roncalli”
Giomo 188052 - Immersione Classilell €30,00 15 € 450,00
Raffaela STEM 1 SSPG “Roncalli”
Artico 188057 - Immersione Classille lll €30,00 30 £€900,00
Riccardo STEM 2 SSPG “Roncalli”
Pravato 187923 - Parole in Classi prime SSPG € 30,00 30 €900,00
Mara Azione 1 “Roncalli”
Cardini 187932 - Parole in Classi seconde SSPG €30,00 15 € 450,00
Leonardo Azione 2 “Roncalli”
Rampin 187932 - Parole in Classi seconde SSPG € 30,00 15 € 450,00
Francesco Azione 2 “Roncalli”
Formisano 187939 - Parole in Classi terze SSPG € 30,00 15 € 450,00
Rosalba Azione 3 “Roncalli”
Palumbo 187939 - Parole in Classi terze SSPG € 30,00 15 € 450,00
Giada Azione 3 “Roncalli”
Cardini 188218 - Emozioni tra le | Alunni/e SSPG €30,00 15 €450,00
Leonardo pagine “Roncalli”
Celetta 188218 - Emozioni tra le | Alunni/e SSPG € 30,00 15 € 450,00
Tiziana pagine “Roncalli”
Barbin 188150 - Note di Teatro | Alunni/e SSPG € 30,00 15 € 450,00
Gianluca “Roncalli”
Salvadori 188150 - Note di Teatro | Alunni/e SSPG €30,00 15 € 450,00
Ursula “Roncalli”
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Celetta 188132 - Improve your seconde SSPG € 30,00 30 €900,00
Tiziana English 1
Barbin 188162 - Improve your terze SSPG € 30,00 30 €900,00
Gianluca English 2
NON ASSEGNATI
MODULO DESTINATARI FABBISOGNO ALUNNI | ORE | PERIODO
186614 - Italiano in Nota: Canto, Alunni/e primaria n. 1 esperto 20 30 a.s. 2026/27
Ascolto e Imparo Vespucci n. 1 Tutor
n. 1 Fig. aggiuntiva
187431 - English in Action 1 Vespucci | Alunni/e primaria n. 1 esperto 20 30 | a.s.2026/27
Vespucci n. 1 Tutor
187436 - English in Action 2 Vespucci | Alunni/e primaria n. 1 esperto 20 30 | a.s.2026/27
Vespucci n. 1 Tutor
n. 1 Fig. aggiuntiva
187450 - English in Action 3 Vespucci | Alunni/e primaria n. 1 esperto 20 30 | a.s.2026/27
Vespucci n. 1 Tutor
187461 - English in Action 4 Vespucci | Alunni/e primaria n. 1 esperto 20 30 a.s. 2026/27
Vespucci n. 1 Tutor
n. 1 Fig. aggiuntiva
187375 - English in Action 1 Da Vinci | Alunni/e primaria n. 1 esperto 20 30 a.s. 2026/27
Da Vinci n. 1 Tutor
n. 1 Fig. aggiuntiva
187385 - English in Action 2 Da Vinci | Alunni/e primaria n. 1 esperto 20 30 a.s. 2026/27
Da Vinci n. 1 Tutor
187391 - English in Action 3 Da Vinci | Alunni/e primaria n. 1 esperto 20 30 | a.s.2026/27
Da Vinci n. 1 Tutor
n. 1 Fig. aggiuntiva
187403 - English in Action 4 Da Vinci | Alunni/e primaria n. 1 esperto 20 30 | a.s.2026/27
Da Vinci n. 1 Tutor
187664 - SOS matematica 1 prime SSPG n. 1 esperto 20 30 a.s. 2026/27
n. 1 Tutor
187707 - SOS matematica 3 terze SSPG n. 1 tutor 20 30 a.s. 2026/27
188132 - Improve your English 1 seconde SSPG n. 1 esperto 20 30 | a.s.2026/27
188162 - Improve your English 2 terze SSPG n. 1 esperto 20 30 a.s. 2026/27

- di procedere a sottoscrivere le specifiche Lettere di incarico;

- di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’lstituzione Scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione “Personale - Incarichi conferiti e autorizzati
ai dipendenti” ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata e delle norme vigenti in tema di
Privacy.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Nicolo Firriolo
Documento firmato digitalmente ai sensi del codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

Allegati
All. A: Schema di Lettera di Incarico Esperto
All. B: Schema di Lettera di Incarico Tutor
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OGGETTO: Lettera di incarico docente ESPERTO — modulo XXXXX TITOLO MODULO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo
plus (FSE+) — Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto
azione ESO4.6.A1.B - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre
2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 “Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027".

Cod. progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2026-343
Titolo progetto: Agenda Nord: Percorsi per I'equita e il potenziamento delle competenze di base
CUP: G54D26001790007

L’Istituto scolastico “Angelo Roncalli”, C.F. n. 84003840273 con sede legale in Quarto d’Altino (VE), in via Roma,
21 in persona del Prof. Nicold Firriolo, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico e legale
rappresentante,

VISTO la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA lalegge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni
ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni scolastiche
ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO I'art. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale
dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche”;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del
2015 e dagli articoli 3 e 44 del D.I. 129/2018;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”

VISTO il D.Igs. 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione
della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo
14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

CONSIDERATO in particolare I'Art. 4 c. 4 del D.l. 28 agosto 2018, n. 129 che recita “Con l'approvazione del Programma
Annuale si intendono autorizzati I'accertamento delle entrate e I'impegno delle spese ivi previste”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al Fondo
europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo
sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei sistemi
di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 'apprendimento permanente;

I’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPAQ001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6
del Regolamento UE n. 1060/2021;

la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di partenariato
con la Repubblica italiana;

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C (2022)
9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo
di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPRO01;

I’Avviso Prot. 0055669 del 10/03/2026 Adesione piano “Agenda Nord Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027” —
Interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del centro — nord
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+) — Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione
ESO4.6.A1.B - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025;

PRESO ATTO  di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTE

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO
VISTO
VISTA

VISTA

VISTO

le delibere degli Organi collegiali (n. 65 del Collegio docenti del 12/03/2026 e n. 37 del Consiglio di Istituto del
12/03/2026) di questa Istituzione scolastica di approvazione del progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2026-343 —
Agenda Nord: Percorsi per I'equita e il potenziamento delle competenze di base;

la candidatura inoltrata prot. nr. MIM 0083123 del 09/04/2026;

I'autorizzazione del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. AOOGABMI. n. 0101976 del 04.05.2026 di
autorizzazione che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola Istituzione
Scolastica;

il decreto prot. 5258/2026 del 11/05/20265 di formale assunzione al Programma Annuale E.F. 2026 del
finanziamento citato;

la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, prot.
5506/2026 del 14/05/2026;

il PTOF d’Istituto per gli aa.ss. 2025-2028 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 20 del 08/01/2026;
il Programma Annuale 2026 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 08/01/2026;

la decisione a contrarre per la selezione di personale docente interno Progetto Agenda Nord 2026 prot. n 7436 del
21/06/2026;

la delibera n. 81 del collegio dei docenti del 25/06/2026 di affidamento (aggiudicazione definitiva) degli incarichi
al personale interno per acclamazione diretta;

il decreto di affidamento incarichi personale interno Agenda Nord 2026 rif. avviso 7437-2026 prot. 8246/2026 del
15/07/2026;

PREMESSO CHE

- come chiarito nell’Awviso prot. n. 7437 del 21/06/2026, I'Istituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle posizioni di ESPERTO e TUTOR mediante valutazione delle candidature pervenute,
sulla base dei criteri di selezione di cui all’art. 2 dell’Avviso per la realizzazione di interventi afferenti al
progetto AGENDA NORD 2026 — Cod. progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2026-343 — Agenda Nord: Percorsi per
I’equita e il potenziamento delle competenze di base — CUP: G54D26001790007 — Obiettivo specifico ESO4.6
— Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 “Agenda Nord — Anno scolastico
2025-2026 e 2026-2027";
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- tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

- l'insegnante COGNOME NOME risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultata in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

- il collegio dei docenti ha deliberato per acclamazione diretta in data 25/06/2026 le figure disponibili agli
incarichi presenti nell’avviso del 21/06/2026;

- non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti
da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'Istituto,
come in epigrafe rappresentato,

CONFERISCE

a COGNOME NOME l'incarico di DOCENTE ESPERTO, avente ad oggetto la conduzione del modulo XXXX TITOLO
MODULO, nell’ambito del progetto AGENDA NORD 2026 — Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2026-343 —
CUP: G54D26001790007, secondo le modalita di seguito elencate.

ESPERTO

L’esperto € un operatore della formazione, ha il compito di realizzare le attivita formative ed & responsabile del processo di
apprendimento finalizzato a migliorare le conoscenze, le competenze e le abilita specifiche dei partecipanti.

L'esperto formatore organizza I'offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e
coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili. Ha il compito di accertarsi dei requisiti richiesti in ingresso ai
partecipanti ed approfondire la conoscenza dei singoli allievi, al fine di modulare il proprio intervento e ottenere i massimi
risultati formativi.

L’esperto € incaricato di realizzare I'offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei corsisti e lavorando
sulle competenze dei partecipanti. Il suo compito principale, dunque, & lo svolgimento pratico delle azioni formative, per le
quali elabora dettagliatamente contenuti e modalita specifiche (attivita laboratoriali, ricerche, esercitazioni, lavoro di
gruppo, studio di casi, simulazioni, e cosi via). Si occupa, altresi, della verifica degli obiettivi stabiliti in fase di progettazione.
Sulla base del programma definito, I'esperto articola le varie fasi e i tempi dell’apprendimento, definendo I'organizzazione
e la scansione di ogni modulo formativo.

Nella fase di realizzazione, I'esperto gestisce il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il programma stabilito per
raggiungere gli obiettivi formativi. Il suo intervento deve essere flessibile e pud subire rielaborazioni in corso d’opera, in
base agli esiti della valutazione in itinere.

Partecipa anche all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse attivita nonché del/dei, modulo/moduli
riferiti al suo incarico. Gli strumenti e i metodi di verifica dei risultati sono stabiliti nella pianificazione dei corsi, |I'esperto
pud eventualmente introdurre ulteriori dispositivi di accertamento delle competenze/conoscenze acquisite. La
partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza, la predisposizione del materiale didattico da utilizzare in
sede di formazione & parte integrante del suo contratto/incarico.

E richiesta una preparazione nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di comunicazione e
d’insegnamento. Deve conoscere le modalita per trasmettere le proprie conoscenze agli utenti del corso e le
metodologie specifiche per la valutazione del processo di apprendimento. Fondamentali risultano le capacita di
gestione dei rapporti interpersonali e dei meccanismi di conduzione di gruppi e dell’aula.

L'esperto deve saper creare ambienti favorevoli all’auto-apprendimento e al Collaborative learning. E
necessario che sappia motivare gli allievi e sappia trasmettere la voglia e la volonta di apprendere. L'adesione
dell’allievo al processo formativo &, infatti, condizione fondamentale per il buon esito dello stesso. Il ruolo
dell’esperto comporta un continuo aggiornamento dei contenuti didattici e un’attenzione alle evoluzioni in
materia di strategia e metodologie d’insegnamento.

L'esperto, infine, dovra gestire tutti gli aspetti della piattaforma PN 2021/2027 di sua competenza.
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1. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento degli obiettivi del
progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in
premessa.

2. L’Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

3. l'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo
quanto previsto dal Manuale Scuola Realizzazione Progetti_1.5 Gennaio_2025.

4. l'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

5. La durata dell’incarico & di XXX ore, a decorrere dal 01/09/2026 ed entro il 31/08/2027.

6. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario e consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria
di riferimento.

7. Per I'Incarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € XXX (euro XXX/00), per un massimo di
ore pari a XXX, per un totale omnicomprensivo pari a € XXX (euro XXXX/00), inteso quale importo complessivo
lordo stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come
previsto dal Manuale Scuola Realizzazione Progetti 1.5 Gennaio 2025;

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e registrazione delle ore effettuate in piattaforma effettivamente svolte secondo le modalita indicate
nel Manuale Scuola Realizzazione Progetti 1.5 Gennaio 2025 e compatibilmente con I'avvenuta erogazione del
finanziamento e con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte del Ministero dell’Istruzione e del
Merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

i. Domanda di partecipazione alla selezione comprensiva di dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita e di conflitto di interessi;

ii. Curriculum vitae dell’Incaricato.

L'INCARICATO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
COGNOME NOME Prof. Nicolo Firriolo
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OGGETTO: Lettera di incarico docente TUTOR — modulo XXXXX TITOLO MODULO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo
plus (FSE+) — Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto
azione ESO4.6.A1.B - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre
2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 “Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027".

Cod. progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2026-343
Titolo progetto: Agenda Nord: Percorsi per I'equita e il potenziamento delle competenze di base
CUP: G54D26001790007

L’Istituto scolastico “Angelo Roncalli”, C.F. n. 84003840273 con sede legale in Quarto d’Altino (VE), in via Roma,
21 in persona del Prof. Nicold Firriolo, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico e legale
rappresentante,

VISTO la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA lalegge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni
ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni scolastiche
ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO I'art. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale
dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche”;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del
2015 e dagli articoli 3 e 44 del D.I. 129/2018;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”

VISTO il D.Igs. 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione
della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo
14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

CONSIDERATO in particolare I'Art. 4 c. 4 del D.l. 28 agosto 2018, n. 129 che recita “Con l'approvazione del Programma
Annuale si intendono autorizzati I'accertamento delle entrate e I'impegno delle spese ivi previste”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al Fondo
europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo
sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei sistemi
di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 'apprendimento permanente;

I’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPAQ001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6
del Regolamento UE n. 1060/2021;

la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di partenariato
con la Repubblica italiana;

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C (2022)
9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo
di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPRO01;

I’Avviso Prot. 0055669 del 10/03/2026 Adesione piano “Agenda Nord Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027” —
Interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del centro — nord
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+) — Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione
ESO4.6.A1.B - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025;

PRESO ATTO  di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTE

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO
VISTO
VISTA

VISTA

VISTO

le delibere degli Organi collegiali (n. 65 del Collegio docenti del 12/03/2026 e n. 37 del Consiglio di Istituto del
12/03/2026) di questa Istituzione scolastica di approvazione del progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2026-343 —
Agenda Nord: Percorsi per I'equita e il potenziamento delle competenze di base;

la candidatura inoltrata prot. nr. MIM 0083123 del 09/04/2026;

I'autorizzazione del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. AOOGABMI. n. 0101976 del 04.05.2026 di
autorizzazione che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola Istituzione
Scolastica;

il decreto prot. 5258/2026 del 11/05/20265 di formale assunzione al Programma Annuale E.F. 2026 del
finanziamento citato;

la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, prot.
5506/2026 del 14/05/2026;

il PTOF d’Istituto per gli aa.ss. 2025-2028 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 20 del 08/01/2026;
il Programma Annuale 2026 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 08/01/2026;

la decisione a contrarre per la selezione di personale docente interno Progetto Agenda Nord 2026 prot. n 7436 del
21/06/2026;

la delibera n. 81 del collegio dei docenti del 25/06/2026 di affidamento (aggiudicazione definitiva) degli incarichi
al personale interno per acclamazione diretta;

il decreto di affidamento incarichi personale interno Agenda Nord 2026 rif. avviso 7437-2026 prot. 8246/2026 del
15/07/2026;

PREMESSO CHE

- come chiarito nell’Awviso prot. n. 7437 del 21/06/2026, I'Istituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle posizioni di ESPERTO e TUTOR mediante valutazione delle candidature pervenute,
sulla base dei criteri di selezione di cui all’art. 2 dell’Avviso per la realizzazione di interventi afferenti al
progetto AGENDA NORD 2026 — Cod. progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2026-343 — Agenda Nord: Percorsi per
I’equita e il potenziamento delle competenze di base — CUP: G54D26001790007 — Obiettivo specifico ESO4.6
— Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 “Agenda Nord — Anno scolastico
2025-2026 e 2026-2027";
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- tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

- l'insegnante COGNOME NOME risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultata in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

- il collegio dei docenti ha deliberato per acclamazione diretta in data 25/06/2026 le figure disponibili agli
incarichi presenti nell’avviso del 21/06/2026;

- non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti
da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'Istituto,
come in epigrafe rappresentato,

CONFERISCE

a COGNOME NOME l'incarico di DOCENTE TUTOR, avente ad oggetto la conduzione del modulo XXXX TITOLO
MODULO, nell’ambito del progetto AGENDA NORD 2026 — Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2026-343 —
CUP: G54D26001790007, secondo le modalita di seguito elencate.

TUTOR

Il Tutor facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora con gli esperti nella conduzione delle attivita
formative; & opportuno pertanto che sia in possesso di titoli e di specifica competenza relativa ai contenuti del modulo.
Il Tutor, in particolare:

- cura la completa iscrizione dei destinatari nella piattaforma;

- calendarizza gli incontri;

- registra la presenza dei partecipanti, compresa la propria, quella dell’esperto e dell’eventuale figura aggiuntiva;
- accerta I'avvenuta compilazione dell’anagrafica dei corsisti e degli strumenti di monitoraggio e di avvio;

- curaintempo reale il registro delle presenze in piattaforma, monitorando la riduzione dei partecipanti soprattutto
in relazione al numero previsto;

- cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

- coordina e supporta I'attivita, gestendo le interazioni del/i gruppo/i;

- mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento
anche utilizzando gli eventuali strumenti di monitoraggio previsti in piattaforma;

- svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di collegamento
generale con la didattica istituzionale;

- partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. La partecipazione alle
riunioni relative al modulo di sua competenza é parte integrante del suo incarico;

- compila il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i percorso/i;

- redige la relazione conclusiva sulle attivita di tutoraggio.

1. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento degli obiettivi del
progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in
premessa.

2. L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

3. l'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo
guanto previsto dal Manuale Scuola Realizzazione Progetti_1.5 Gennaio_2025.
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4. Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

5. La durata dell’incarico e di XXX ore, a decorrere dal 01/09/2026 ed entro il 31/08/2027.

6. Non € ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria
di riferimento.

7. Per 'Incarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € XXX (euro XXX/00), per un massimo di
ore pari a XXX, per un totale omnicomprensivo pari a € XXX (euro XXXX/00), inteso quale importo complessivo
lordo stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come
previsto dal Manuale Scuola Realizzazione Progetti 1.5 Gennaio 2025;

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e registrazione delle ore effettuate in piattaforma effettivamente svolte secondo le modalita indicate
nel Manuale Scuola Realizzazione Progetti 1.5 Gennaio 2025 e compatibilmente con I'avvenuta erogazione del
finanziamento e con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte del Ministero dell’Istruzione e del
Merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

i. Domanda di partecipazione alla selezione comprensiva di dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita e di conflitto di interessi;

ii. Curriculum vitae dell’Incaricato.

L'INCARICATO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
COGNOME NOME Prof. Nicolo Firriolo



