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Agli Atti  

All’Albo online  

Al Sito Web  

Amm.ne Trasparente  

OGGETTO: Decisione a contrarre per la selezione rivolta al personale interno dell’I.C. “Roncalli” per la 
posizione di ESPERTO, TUTOR e FIGURA AGGIUNTIVA per acclamazione mediante procedura comparativa dei 
curricula vitae e professionali per la realizzazione di interventi afferenti al progetto “Agenda Nord: Percorsi 
per l’equità e il potenziamento delle competenze di base” (c.d. Agenda Nord 2026/2027). 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo 
plus (FSE+) – Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 - Sotto 
azione ESO4.6.A1.B - Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 
2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 “Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027”.  
 
Cod. progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2026-343  
Titolo progetto: Agenda Nord: Percorsi per l’equità e il potenziamento delle competenze di base 
CUP: G54D26001790007 
 

Azione ESO4.6.A1 – Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di cittadinanza e 
le competenze di ambito spaziale e territoriale 
ESO4.6.A1.B – Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, 
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.), di cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale 
per il I ciclo 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Legislativo 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche" e ss.m.m.ii;  

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/18: Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo – contabile delle Istituzioni scolastiche”; 

VISTA la Legge n. 241 del 07/08/1990;  

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 176 “Agenda Nord. Destinazione di ulteriori 
risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, 
nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – 
Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 
e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 
2021/1060; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al Fondo 
europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo 
sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTO l’Avviso Prot. 0055669 del 10/03/2026 Adesione piano “Agenda Nord” – Interventi integrati di riduzione della 
dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del centro – nord; 

VISTE le delibere degli Organi collegiali (n. 65 del Collegio docenti del 12/03/2026 e delibera n. 37 del Consiglio di Istituto 
del 12/03/2026) di questa Istituzione scolastica di adesione al progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNVE-2026-343 – Agenda 
Nord: Percorsi per l’equità e il potenziamento delle competenze di base; 

VISTA  la candidatura inoltrata prot. nr. MIM A00GABMI 0083123 del 09/04/2026 che prevede la realizzazione di nr. 24 
moduli; 

VISTA  l’autorizzazione del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. AOOGABMI. n. 0101976 del 04.05.2026 di 
autorizzazione che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola Istituzione 
Scolastica;  

RITENUTO  che, ai sensi dell’art. 10 c. 5 del D.I. n. 129/2018, competono al Dirigente Scolastico le variazioni del Programma 
Annuale, di entrata e di spesa, conseguenti ad entrate finalizzate; 

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’Istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con 
esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché 
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

CONSIDERATA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO  l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai 
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o 
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati”; 

VISTI  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) 
dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e Il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO  Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 
Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO  in particolare la “Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei sistemi 
di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 

VISTO il PTOF d’Istituto per gli aa.ss. 2025-2028 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 20 del 08/01/2026; 

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 0005258/2026 del 11/05/2026 
del finanziamento di € 148.440,00; 

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 08/01/2026; 

VISTO l’accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del 
Regolamento UE n. 1060/2021;  

VISTA la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di partenariato 
con la Repubblica italiana;  

TENUTO CONTO  del piano finanziario a costi standard di cui alla nota autorizzativa prot. AOOGABMI. n. 0101976 del 
04/05/2026, ed in particolare:  
€ 70,00/h Lordo Stato (tutti gli oneri inclusi) per la posizione di Docente Esperto 
€ 30,00/h Lordo Stato (tutti gli oneri inclusi) per la posizione di Tutor 
€ 600,00 per modulo Lordo Stato (tutti gli oneri inclusi) per la Figura Aggiuntiva 
*da rapportarsi al numero degli alunni effettivamente frequentanti 

PRESO ATTO    della necessità di individuare all’interno del collegio dei docenti a.s. 2025/2026 le professionalità di 
Esperto, Tutor e Figura Aggiuntiva per la realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito del progetto 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027: 
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Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

DECIDE 

▪ di avviare la procedura comparativa per la selezione e il reclutamento di docenti interni delle posizioni di esperto, 
tutor e figura aggiuntiva destinate alla realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito del progetto Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 01 
– Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 - Sotto-azione ESO4.6.A1.B- Interventi 
di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025 – Avviso Pubblico prot. n. 55669 
del 10/03/2026 “Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027” (c.d. Agenda Nord 2026/2027). 

▪ di nominare il prof. Nicolò Firriolo quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15, comma 1, del decreto 
legislativo n. 36/2023 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, commi 7 e 8, del decreto legislativo n. 
36/2023; 

▪ di conferire mandato al suddetto RUP per l’espletamento della procedura, nonché la delega alla sottoscrizione del 
contratto stipulato a seguito dello svolgimento della procedura;  

▪ di autorizzare la spesa complessiva stimata € 148.440,00; (centoquarantottomilaquattrocentoquaranta/00) tutti gli 
oneri inclusi, da imputare come segue sul capitolo di spesa P02/26 dell’esercizio finanziario 2026; 

▪ di approvare gli allegati alla presente decisione a contrarre; 

▪ di pubblicare la presente decisione a contrarre all’Albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale al seguente link https://www.icroncalli.edu.it. 

 
ALLEGATI: 

       All. 1 Avviso di selezione delle figure di progetto 

       All. A Domanda di partecipazione 

       All. B Tabella di valutazione dei Titoli 

Il Dirigente Scolastico  

                                                                                                                   Prof. Nicolò Firriolo  
 Documento firmato digitalmente ai sensi del codice   

dell'Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

https://www.icroncalli.edu.it/

