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Agli Atti  

All’Albo online  

Al Sito Web  

Amm.ne Trasparente  

OGGETTO: Decisione a contrarre per la selezione, rivolta al personale interno dell’I.C. “Roncalli” per la 
posizione di ESPERTO e TUTOR per acclamazione mediante procedura comparativa dei curricula vitae e 
professionali per la realizzazione di interventi afferenti al progetto “Fuori di Banco”.  
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo 
plus (FSE+) – Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- 
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 
2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 
 
Cod. progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-VE-2025-368 – Fuori di Banco 
CUP: G54D25004780007 
 
Azione ESO4.6.A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica 

Sotto-azione ESO4.6.A4.A Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di 

apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio. 

Interventi per gli studenti con BES o in situazione di disabilità (iniziative multi-disciplinari e multiculturali, 

recupero degli apprendimenti) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Legislativo 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche" e ss.m.m.ii;  

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/18: Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo – contabile delle Istituzioni scolastiche”; 

VISTA la Legge n. 241 del 07/08/1990;  

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, recante il piano per la definizione di percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al 
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) 
n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 22 maggio 2025, n. 96, con cui è stato avviato il progetto 

denominato “Piano Estate” per la definizione di percorsi educativi e formativi per ampliare e sostenere l’offerta 
formativa con azioni specifiche volte a promuovere il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle 
risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze” 2021-2027” rivolto alle istituzioni scolastiche 
statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado;  
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al Fondo 
europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo 
sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO l’Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) FSE+, priorità 1, emanato 
nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, sotto-azione 
ESO4.6.A.4.A;  

VISTE le delibere degli Organi collegiali (del. n. 79 del Collegio docenti del 06/06/2025 e delibera n. 44 del Consiglio di 
Istituto del 06/06/2025) di questa Istituzione scolastica di approvazione del progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-VE-2025-
368 – Fuori di Banco 

VISTA  la candidatura inoltrata prot. nr. MIM A00GABMI 97484 dell’11/06/2025 che prevede la realizzazione di nr. 8 
moduli; 

VISTA  l’autorizzazione del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 di 
autorizzazione che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola Istituzione 
Scolastica;  

RITENUTO  che, ai sensi dell’art. 10 c. 5 del D.I. n. 129/2018, competono al Dirigente Scolastico le variazioni del Programma 
Annuale, di entrata e di spesa, conseguenti ad entrate finalizzate; 

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’Istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con 
esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché 
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

CONSIDERATA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO  l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai 
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o 
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati”; 

VISTI  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) 
dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e Il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO  Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 
Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO  in particolare la “Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei sistemi 
di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 

VISTO il PTOF d’Istituto per gli aa.ss. 2025-2028 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 20 del 08/01/2026; 

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 0009135/2025 del 09/07/2025 
del finanziamento di € 48.480,00; 

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 08/01/2026; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale prot. n° 
AOOGABMI--0000072 dell’11/04/2024;  
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VISTO  l’avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,  
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, 
Fondo Sociale Europeo Plus;  

VISTO l’accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del 
Regolamento UE n. 1060/2021;  

VISTA la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di partenariato 
con la Repubblica italiana;  

TENUTO CONTO  del piano finanziario a costi standard di cui alla nota autorizzativa prot. AOOGABMI. n. 108714 del 
25/06/2025, ed in particolare:  
€ 70,00/h Lordo Stato (tutti gli oneri inclusi) per la posizione di Docente Esperto 
€ 30,00/h Lordo Stato (tutti gli oneri inclusi) per la posizione di Tutor; 

PRESO ATTO    della necessità di individuare all’interno del collegio dei docenti a.s. 2025/2026 le professionalità di Espert 
e Tutor per la realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027: 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

DECIDE 

▪ di avviare la procedura comparativa per la selezione e il reclutamento di docenti interni delle posizioni di esperto – E 
tutor, destinate alla realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito del Progetto Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e 
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro 
dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 
23/05/2025 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 

▪ di nominare il prof. Nicolò Firriolo quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15, comma 1, del decreto 
legislativo n. 36/2023 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, commi 7 e 8, del decreto legislativo n. 
36/2023; 

▪ di conferire mandato al suddetto RUP per l’espletamento della procedura, nonché la delega alla sottoscrizione del 
contratto stipulato a seguito dello svolgimento della procedura;  

▪ di autorizzare la spesa complessiva stimata € 48.480,00; (quarantottomilaquattrocentottanta/00) tutti gli oneri inclusi, 
da imputare come segue sul capitolo di spesa P02/23 dell’esercizio finanziario 2026; 

▪ di approvare gli allegati alla presente decisione a contrarre; 

▪ di pubblicare la presente decisione a contrarre all’Albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale al seguente link https://www.icroncalli.edu.it. 

 
ALLEGATI: 

       All. 1 Avviso di selezione delle figure di progetto 

       All. A Domanda di partecipazione 

       All. B Tabella di valutazione dei Titoli 

Il Dirigente Scolastico  

                                                                                                                   Prof. Nicolò Firriolo  
 Documento firmato digitalmente ai sensi del codice   

dell'Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

https://www.icroncalli.edu.it/
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