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DESIGNAZIONE DIRETTA ESPERTI E TUTOR DA PARTE DEGLI ORGANI COLLEGIALI

OGGETTO: Avwviso interno per il reclutamento esperto e tutor da impiegare nel progetto Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1,
10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1, secondo la modalita “Designazione diretta da parte degli organi
collegiali” proposta dal nuovo manuale operativo del 22/11/2017 “Manuale per la documentazione delle
selezioni del personale per la formazione”.

Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze e per I’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -
19 (Apprendimento e socialita).

CNP: 10.2.2A-FSEPON-VE-2021-170 “LABORATORIO DI NUOVE ESPERIENZE”
SOTTOAZIONE 10.2.2A Competenze di base
CUP: G59J21005220006

Modulo “Re Math”

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020. Asse | — lIstruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azionj 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.

la nota Prot. AOODGEFID/17648 del 04/06/2021 autorizzazione progetto che rappresenta la
formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;

il Progetto presentato da questo istituto approvato dal Collegio Docenti con delibera n. 65 del
18/05/2021 e dal Consiglio di Istituto con delibera n. 136 del 20/05/2021;

la candidatura n. 1055372 presentata dall’lstituto scolastico “I.C. A. RONCALLI ” in data
20.05.2021;

la nota Prot. AOODGEFID/19231 del 02.07.2021, con cui & stata disposta "autorizzazione del
progetto di cui sopra per un finanziamento complessivo di € 58.702,00 (suddiviso in azione
10.1.1A “Laboratori sportivi”: € 5.082,00 e azione 10.2.2A “Laboratorio di nuove esperienze”: €
53.620,00), dove sono stati inseriti i seguenti moduli:

Azione 10.1.1 Sottoazione 10.1.1A-FSEPON-VE-2021-142 “LABORATORI SPORTIVI”
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Sottoazione Codice identificativo progetto Titolo PROGETTO Totale autorizzato

progetto

10.1.1A 10.1.1A-FSEPON-VE-2021-142

“| ABORATORI SPORTIVI” RIMBALZANDO QUA E LA €5.082,00

Azione 10.1.2 Sottoazione 10.1.2A FSEPON-VE-2021-170 “LABORATORIO DI NUOVE ESPERIENZE”

Sottoazione Codice identificativo progetto Titolo PROGETTO Totale autorizzato
progetto

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-VE-2021-170 “SUPER HEROES” €6.482,00
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-VE-2021-170 “MUSICA, MAESTRO!” €5.082,00
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-VE-2021-170 “GIGA...ROBOT” €5.082,00
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-VE-2021-170 “COFANETTO TEATRALE 1” €5.082,00
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-VE-2021-170 “COFANETTO TEATRALE 2” €6.482,00
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-VE-2021-170 “COFANETTO TEATRALE 3” €5.082,00
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-VE-2021-170 “COFANETTO TEATRALE 4” €5.082,00
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-VE-2021-170 “RE-MATH" €5.082,00
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-VE-2021-170 “ROB & COD” €5.082,00
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-VE-2021-170 “ENGLISH PLUS” €5.082,00

CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto € necessario reperire primariamente
figure professionali specifiche presenti nell’Istituzione Scolastica, corrispondenti ai percorsi
formativi e in grado di adempiere all’incarico;

VISTE le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio d’Istituto per la realizzazione dei progetti relativi
ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento per il progetto” 2014 — 2020;

VISTO il nuovo manuale operativo del 22/11/2017 “Manuale per la documentazione delle selezioni del
personale per la formazione”;

INDICE

il presente Avviso interno avente per oggetto la selezione di docenti ESPERTI E TUTOR in merito alle specificita e
alle caratteristiche dei percorsi formativi programmati nel progetto.

ART.1 - FINALITA DELLA SELEZIONE

La selezione avverra mediante la procedura di “Designazione diretta da parte degli organi collegiali”, volta
all'individuazione di docenti in qualita di esperti e tutor. Tale avviso e rivolto ai docenti interni dell’istituto per il
progetto PON “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione
e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita)”.



ART.2 - INTERVENTI PREVISTI NEL PROGETTO E PROFILI PROFESSIONALI OBBLIGATORI
Le attivita di formazione saranno realizzate mediante attivita didattica (incarico esperto) e di tutoraggio
(incarico tutor).

Azione 10.1.2 Sottoazione 10.1.2A FSEPON-VE-2021-170 “LABORATORIO DI NUOVE ESPERIENZE”

Titolo PROGETTO Obiettivi Durata Destinatari Profili
professionali
richiesti
n. 1 esperto
RE-MATH Attivita laboratoriali per recupero delle Docente di
competenze logico-matematiche attraverso la Alunni Scuola matematica o
“RE-MATH” sperimentazione della matematica in contestirealie | 30 h secondaria di ¢ logi
quotidiani (REal, REpeat, REstart) destinate a un 1° grado ecnologla
gruppo misto di alunni delle classi prime. n. 1docente
tutor

ART. 3 - DESCRIZIONE DEL PROFILO DELL’ESPERTO E ATTIVITA DA SVOLGERE

Gli esperti designati in base alla selezione dovranno svolgere i compiti seguenti:

] programmare e documentare il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato, evidenziando finalita,
competenze attese, strategie e metodologie, attivita e contenuti da produrre, predisponendo il materiale
didattico necessario.

Partecipare alle riunioni di carattere organizzativo.

Mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire.

Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e finale.

Redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto.

ART. 4 — DESCRIZIONE DEL PROFILO DEI TUTOR E ATTIVITA DA SVOLGERE

| tutor designati in base alla selezione dovranno svolgere i compiti seguenti:

¢ predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenutidell’intervento;

¢ annotare le presenze e le firme dei partecipanti, I'orario d’inizio e fine della lezione;raccogliere le firme
degli esperti e la propria;

¢ segnalare in tempo reale se diminuisce il numero dei partecipanti previsti;

¢ curareil monitoraggio del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata.ll Tutor inserisce i
dati relativi alla gestione del percorso, e in particolare:
1. inserice le anagrafiche dei corsisti e carica a sistema per ciascuno studente il “consenso al trattamento

dei dati”;

compila la sezione “Documentazione e ricerca”, che contiene al suo interno le voci “Schede di

osservazione”, “Votazioni curricolari”, “Indicatori trasversali” e “Indicatori di progetto”;

inserisce la programmazione giornaliera delle attivita (“Calendario”);

invia I'orario agli esperti;

provvede alla gestione della classe;

redige la relazione conclusiva sulle attivita di tutoraggio.

g

ounkw

ART. 5 — REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono presentare domanda ai fini della selezione i docenti in servizio presso I'Istituto Comprensivo “Roncalli”.
Tale requisito deve essere posseduto alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda
di partecipazione e mantenuto per la durata delle attivita del presente progetto.

ART. 6 — CRITERI DI SELEZIONE PER L'INCARICO DI ESPERTO

¢  Titolo distudio coerente con il profilo di servizio richiesto;

¢ esserein servizio nel plesso di attuazione del progetto;

¢ esperienza pregressa nella progettazione e/o attuazione dei progetti PON;

¢ partecipazione e progettazione attiva nella fase di candidatura del presente avviso.



ART. 7 — CRITERI DI SELEZIONE PER L'INCARICO DI TUTOR

¢ Essere in servizio nel plesso di attuazione del progetto;

¢ esperienza pregressa nella progettazione e/o attuazione dei progetti PON, inparticolare come tutor;
¢ partecipazione e progettazione attiva nella fase di candidatura del presente avviso.

ART. 8 —INCARICHI E COMPENSI

Esperto: retribuzione € 70,00/ora lordo Stato

Tutor: retribuzione € 30,00/ora lordo Stato

Il compenso orario omnicomprensivo previsto sopra riportato e le modalita di retribuzione si riferiscono alla la
nota MIUR prot. 0034815 del 02/08/2017 e la nota prot. 0035926 del 21/09/2017 “Fondi Strutturali Europei —
PON per la scuola. “Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014/2020 — Attivita di formazione — Iter di
reclutamento del personale esperto e tutor e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.
Chiarimenti ed Errata Corrige”.

ART. 9 — MODALITA DI INVIO E DI ATTRIBUZIONE

Le domande, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Angelo Roncalli” dovranno pervenire,
pena I'esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 09/09/2021 all’indirizzo email VEIC82200L@ISTRUZIONE.IT,
specificando in oggetto la seguente dicitura: Domanda esperto/tutor PON “Apprendimento e socialita”
COGNOME NOME del candidato.

ART.10-DOCUMENTAZIONE

La domanda dovra contenere:

1. curriculum vitae sul modello europeo (europass);

2. copia di un documento di identita in corso di validita.

ART. 11 — MOTIVI DI INAMMISSIBILITA ED ESCLUSIONE

Sono causa di inammissibilita:

¢ domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Awviso;

¢ assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita.

Sono motivi di esclusione:
¢ mancanza dell’autorizzazione allo svolgimento dell’attivita da parte dell’amministrazione diappartenenza;
¢ non certificata esperienza professionale per I'ambito di competenza indicato.

Il Dirigente Scolastico si riserva il diritto di:
1. non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dei corsi previsti;
2. procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domandapervenuta.

ART. 12 — PUBBLICIZZAZIONE DELL’AVVISO
Il presente Avviso verra affisso all’albo e sul sito web della scuola e ha valore di notifica per tutto il personale.

| dati personali che entreranno in possesso dell’lstituto , a seguito del presente Awviso, verranno trattati nel
rispetto del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. | candidati dovranno esprimere il
consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione,
pena la non ammissione alle sezioni.

Cordialita.
Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Santina Barraco
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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